
Assemblea general de 2025
19 de juny



Ordre del dia
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Benvinguda.

Aprovació, si s'escau, de l'acta de la sessió anterior.

Presentació i aprovació, si s'escau, dels comptes de l'exercici de 2024.

Presentació i aprovació, si s'escau, del pressupost de l'exercici 2025.

Presentació i aprovació, si s'escau, de l'informe de gestió de la junta de 2024-2025.

Presentació del nou pla d'acció 2025-2026.

Informe d'altes i baixes de sòcies.

Presentació i aprovació, si s'escau, de la nova junta directiva.

Informe de la presidenta de l'Associació 50a50.

Torn obert de paraules.
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Informe de 2024/2025 
Reunió amb el candidat a la presidencia de la Generalitat de Catalunya, Sr. Salvador Illa.
Participació al IV Fòrum de Municipis certificats, organitzat per Forgender Seal
Participació en el congrés Women Evolution.
Reunió amb la Sra. Sònia Guerra, presidenta de l’Institut Català de les Dones (ICD).
Reunió amb la consellera d’Economia i Finances, , Sra. Alícia Romero Llano,  i amb la consellera d’Igualtat
i Feminisme, la Sra. Eva María Menor Cantador.
Participació en l’acte institucional de commemoració del Dia Internacional de les Dones al Palau de la
Generalitat de Catalunya.
Organització del Fòrum Hipàtia, amb la participació de polítiques i entitats associades..
Representació de les nostres sòcies al districte 22@ i participació en el dinar “Dones en Valor” del 22@.
Participació de diferents membres de la junta directiva al Fòrum Europa Tribuna Catalunya dedicat a la
consellera Eva Menor.
Participació al Col·legi d’Administradors de Finques de Barcelona-Lleida, amb la ponència d’Esther Nin.

Campanya contínua a xarxes socials de visibilització del lideratge i excel·lència de les sòcies 
Proposta a les sòcies de participació en xerrades i conferències: Fòrum Hipatia, mitjans de
comunicació.
Promoció de concursos i convocatòries de premis per a dones.

Difusió d'estudis sobre les bretxes de gènere, les causes i les conseqüències
Campanya #MiradaDeGènere, que visibilitza les bretxes de gènere amb dades
Campanya #DiccionariFeminista, de difusió de conceptes clau relacionats amb el feminisme



Informe de 2024/2025
20 de gener: “La mestra i la bèstia” d’Imma Monsó.
24 de febrer: “Aliades” deTxell Feixas.

Club de lectura

Copa 50a50 S’han realitzat un total de 9 copes, per tal de potenciar les relacions
interpersonals entre totes les sòcies.

10 de desembre: Taller – ”Masterclass: Dissenya el futur del teu negoci per a
un creixement sostenible i a llarg termini”, de la mà de Marina Palacios.
28 d’abril: Taula Rodona sobre Lideratge femení en entorns masculinitzats,
moderada per la Cristina Oliva.
7 de maig: Dones amb propòsit: Prevenció i actuació davant l’assetjament
sexual i per raó de sexe a l’àmbit laboral, amb Mar Gaya.

Cicle "Lideratge
femení" per a
Barcelona Activa

Fòrum i Cicle
Hipàtia

Reunions mensuals amb les associacions
Celebració acte --> Dimarts, 8 d’abril
Sota el títol: “Sense recursos econòmics, no hi ha igualtat”.

Networking Estiu 2024
Copa 50a50
Nadal 2024



‘Sense recursos econòmics, no hi ha igualtat’ - Fets i no paraules

Dimarts 8 d’abril de 2025
18 a 21h | Col·legi de Periodistes

Associacions
integrants

26 associacions

Amb l’assistència de més de 70 dones procedents de tot
el territori, el Fòrum Hipàtia va celebrar ahir una jornada
intensa de debat i reflexió al Col·legi de Periodistes de
Catalunya. Sota el lema “Sense recursos econòmics, no
hi ha igualtat”, l’acte va posar sobre la taula una de les
problemàtiques més persistents i silenciades del
feminisme organitzat: la manca d’accés als recursos
públics per part de les associacions de dones i les
barreres institucionals que això suposa.

Obria l’acte la Sra. Anna Mercadé amb una introducció
centrada en la importància de l’autonomia econòmica
femenina com a eina fonamental per assolir una societat
més justa. També es va llegir el manifest d’Hipàtia, que
denuncia la invisibilització del treball col·lectiu de les
dones i reclama un repartiment equitatiu dels recursos
públics.

Llegeix la notícia completa

VII FÒRUM HIPATIA

https://www.50a50.org/mes-de-70-dones-omplen-el-collegi-de-periodistes-en-un-forum-hipatia-que-reivindica-el-dret-a-una-igualtat-real-amb-recursos/
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Pla d'acció 2025-26

Eficiència
Priorització de projectes que
tinguin impacte
Programa de formació més
reduït que afavoreixi la qualitat

Lideratge
Potenciar la visibilització de l'associació
Incrementar el nombre de sòcies

Participació
Fomentar la participació activa de les
sòcies
Crear espais més enfocats per a
sòcies

Missió
Treballar pel 50%
de representació
femenina als llocs

de decisió
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Moltes gràcies!




